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	ПӘННІҢ АКАДЕМИЯЛЫҚ ПРЕЗЕНТАЦИЯСЫ 
 

	Пәннің мақсаты

	Оқытудан күтілетін нәтижелер (ОН)*

	ОН қол жеткізу индикаторлары (ЖИ)


	«Болашаққа көзқарас: қоғамдық сананың модернизациясы» мемлекеттік бағдарламасымен анықталған қоғамдық сана модернизациясының тапсырмаларын шешу контекстінде әлеуметтік-гуманитарлық дүниетанымды қалыптастыру.
	1-ОН.   Әлеуметтану ғылымының зерттеу ерекшеліктерін  айқындау  негізінде  зерттеулерді ұйымдастыруды және  алғашқы мәліметтерді жинау әдістерін еркін түрде қолдана білуді қалыптастыру;  
	1.1 базалық  әлеуметтанулық категориялардың  мазмұны мен мәнін анықтай алады

	
	
	1.2 әлеуметтанулық теорияларды түсіндіре алады

	
	2-ОН.  Қоғамның  әлеуметтік құрылымына қатысты нәтижелерді жинақтау  арқылы тұлға мен отбасының алатын орны мен әлеуметтену ерекшеліктерін   негіздеу; 

	2.1 қоғамның таптық, кәсіби, аймақтық, демографиялық құрылымын жүйелейді

	
	
	2.2 отбасының әлеуметтік институт ретіндегі ролі мен маңызына көз жеткізеді

	
	3-ОН.  Девиацияның қалыптасу жағдайларына талдау жасау  нәтижесінде  оларды реттестірудегі, қоғамдық сананы дамытудағы    әлеуметтік институттардың  маңызын көрсету;
	3.1 девиантты мінез-құлық түрлерін ажыратып көрсетете алады 

	
	
	3.2 дін мен мәдениеттің  қоғамдағы ынтымақтастықты қалыптастырудағы ролін айқындай алады

	
	4-ОН.  Жаһандану жағдайындағы  теңсіздіктерді айқындау және ақпараттық қоғамның  олардың қалыптасуына әсеріне  әлеуметтанулық тұрғыдан қорытынды жасау;  

	4.1 масс-медианың мүмкіндіктерін бағалай алады

	
	
	4.2 жаһандану концепцияларына талдау жасай біледі

	
	5-ОН.  Қоғамдағы модернизациялық өзгерістерге, урбанизация процесіне талдау жасау негізінде  олардың  халықтың әлеуметтік  денсаулығының сапалық көрсеткіштеріне әсерін бағалау;
	5.1 халықтың физикалық және психикалық денсаулығының өлшемдерін дайындайды

	
	
	5.2 урбанизация процесінің жетістіктері мен проблемаларын тұжырымдайды

	Пререквизиттер 
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Ғаламтор ресурстары:
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2. MOOC/видеодәрістер және т.б.
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	Пәннің 
академиялық 
саясаты 
	Пәннің академиялық саясаты әл-Фараби атындағы ҚазҰУ-дың Академиялық саясатымен және академиялық адалдық Саясатымен айқындалады. 
Құжаттар Univer ИЖ басты бетінде қолжетімді.
Ғылым мен білімнің интеграциясы. Студенттердің, магистранттардың және докторанттардың ғылыми-зерттеу жұмысы – бұл оқу үдерісінің тереңдетілуі. Ол тікелей кафедраларда, зертханаларда, университеттің ғылыми және жобалау бөлімшелерінде, студенттік ғылыми-техникалық бірлестіктерінде ұйымдастырылады. Білім берудің барлық деңгейлеріндегі білім алушылардың өзіндік жұмысы заманауи ғылыми-зерттеу және ақпараттық технологияларды қолдана отырып, жаңа білім алу негізінде зерттеу дағдылары мен құзыреттіліктерін дамытуға бағытталған. Зерттеу университетінің оқытушысы ғылыми-зерттеу қызметінің нәтижелерін дәрістер мен семинарлық (практикалық) сабақтар, зертханалық сабақтар тақырыбында, силлабустарда көрініс табатын және оқу сабақтары мен тапсырмалар тақырыптарының өзектілігіне жауап беретін ОБӨЗ, БӨЗ тапсырмаларына біріктіреді.
Сабаққа қатысуы. Әр тапсырманың мерзімі пән мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.
Академиялық адалдық. Практикалық/зертханалық сабақтар, БӨЖ білім алушының дербестігін, сыни ойлауын, шығармашылығын дамытады. Плагиат, жалғандық, шпаргалка пайдалану, тапсырмаларды орындаудың барлық кезеңдерінде көшіруге жол берілмейді. Теориялық оқыту кезеңінде және емтихандарда академиялық адалдықты сақтау негізгі саясаттардан басқа «Қорытынды бақылауды жүргізу Ережелері», «Ағымдағы оқу жылының күзгі/көктемгі семестрінің қорытынды бақылауын жүргізуге арналған Нұсқаулықтары», «Білім алушылардың тестілік құжаттарының көшіріліп алынуын тексеру туралы Ережесі» тәрізді құжаттармен регламенттеледі.
Инклюзивті білім берудің негізгі принциптері. Университеттің білім беру ортасы гендерлік, нәсілдік/этникалық тегіне, діни сенімдеріне, әлеуметтік-экономикалық мәртебесіне, студенттің физикалық денсаулығына және т.б. қарамастан, оқытушы тарапынан барлық білім алушыларға және білім алушылардың бір-біріне әрқашан қолдау мен тең қарым-қатынас болатын қауіпсіз орын ретінде ойластырылған. Барлық адамдар құрдастары мен курстастарының қолдауы мен достығына мұқтаж. Барлық студенттер үшін жетістікке жету, мүмкін емес нәрселерден гөрі не істей алатындығы болып табылады. Әртүрлілік өмірдің барлық жақтарын күшейтеді.
Барлық білім алушылар, әсіресе мүмкіндігі шектеулі жандар, телефон/e-mail  +77074291605/ Srsp-2019@mail.ru  немесе MS Teams-тегі бейне байланыс арқылы Подключиться к конференции Zoom https://us04web.zoom.us/j/76131121069?pwd=U0QxUENRcTRnenpjL1FTVzJSQU4yUT09
Идентификатор конференции: 761 3112 1069
кеңестік көмек ала алады.
MOOC интеграциясы (massive openlline course). MOOC-тың пәнге интеграциялануы жағдайында барлық білім алушылар MOOC-қа тіркелуі қажет. MOOC модульдерінің өту мерзімі пәнді оқу кестесіне сәйкес қатаң сақталуы керек.
Назар салыңыз! Әр тапсырманың мерзімі пәннің мазмұнын іске асыру күнтізбесінде (кестесінде) көрсетілген, сондай-ақ MOOC-та көрсетілген. Мерзімдерді сақтамау баллдардың жоғалуына әкеледі.

	БІЛІМ БЕРУ, БІЛІМ АЛУ ЖӘНЕ БАҒАЛАНУ ТУРАЛЫ АҚПАРАТ

	Оқу жетістіктерін есептеудің баллдық-рейтингтік 
әріптік бағалау жүйесі 
	Бағалау әдістері 

	Баға 
	Баллдардың сандық баламасы
	% мәндегі баллдар 
	Дәстүрлі жүйедегі баға
	Критериалды бағалау – айқын әзірленген критерийлер негізінде оқытудың нақты қол жеткізілген нәтижелерін оқытудан күтілетін нәтижелерімен ара салмақтық процесі. Формативті және жиынтық бағалауға негізделген.
Формативті бағалау – күнделікті оқу қызметі барысында жүргізілетін бағалау түрі. Ағымдағы көрсеткіш болып табылады. Білім алушы мен оқытушы арасындағы жедел өзара байланысты қамтамасыз етеді. Білім алушының мүмкіндіктерін айқындауға, қиындықтарды анықтауға, ең жақсы нәтижелерге қол жеткізуге көмектесуге, оқытушының білім беру процесін уақтылы түзетуге мүмкіндік береді. Дәрістер, семинарлар, практикалық сабақтар (пікірталастар, викториналар, жарыссөздер, дөңгелек үстелдер, зертханалық жұмыстар және т.б.) кезінде тапсырмалардың орындалуы, аудиториядағы жұмыс белсенділігі бағаланады. Алынған білім мен құзыреттілік бағаланады.
Жиынтық бағалау – пән бағдарламасына сәйкес бөлімді зерделеу аяқталғаннан кейін жүргізілетін бағалау түрі. БӨЖ орындаған кезде семестр ішінде 3-4 рет өткізіледі. Бұл оқытудан күтілетін нәтижелерін игеруді дескрипторлармен арақатынаста бағалау. Белгілі бір кезеңдегі пәнді меңгеру деңгейін анықтауға және тіркеуге мүмкіндік береді. Оқу нәтижелері бағаланады.

	A
	4,0
	95-100
	Өте жақсы
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Жақсы 
	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативті және жиынтық бағалау

	% мәндегі баллдар 


	B-
	2,67
	75-79
	
	Дәрістердегі белсенділік
	

	C+
	2,33
	70-74
	
	Практикалық сабақтарда жұмыс істеуі
	25

	C
	2,0
	65-69
	Қанағаттанарлық 
	Өзіндік жұмысы                                      
	25

	C-
	1,67
	60-64
	
	Жобалық және шығармашылық қызметі
	10

	D+
	1,33
	55-59
	
	Қорытынды бақылау (емтихан)                                                          
	40

	D
	1,0
	50-54
	
	ЖИЫНТЫҒЫ                                      
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	65-69
	
	
	

	C-
	1,67
	60-64
	
	
	

	D+
	1,33
	55-59
	
	
	

	D
	1,0
	50-54
	
	
	

	FX
	0,5
	25-49
	Қанағаттанарлықсыз 
	
	

	F
	0
	0-24
	
	
	

	
Оқу курсының мазмұнын іске асыру күнтізбесі (кестесі). Оқытудың және білім берудің әдістері.



	Апта
	Тақырып атауы
	Сағат саны
	Макс.
балл

	Модуль 1  Әлеуметтану   ғылымы  және оның зерттеу ерекшеліктері 

	1
	[bookmark: _Hlk155731827][bookmark: _Hlk50916243]Д 1. Әлеуметтік әлемді түсінудегі әлеуметтану.
	1
	

	2
	[bookmark: _Hlk50916262]Д 2.    Әлеуметтану теорияларына кіріспе
	1
	

	
	БОӨЖ 1. БӨЗ 1 орындау бойынша кеңес беру. 
	
	

	
3
	[bookmark: _Hlk50916285]Д 3. Әлеуметтанулық зерттеулер
	1
	

	4
	[bookmark: _Hlk50916305]Д 4. Әлеуметтік құрылым және қоғамның стратификациясы
	1
	

	5
	[bookmark: _Hlk50916324]Д 5. Әлеуметтену және бірегейлік
	1
	

	
	СС 1. Әлеуметтанулық теориялардың құрылымы. Теориялық және қолданбалы әлеуметтану
	1
	25

	Модуль 2 Девиация, діни және этноәлеуметтану

	6
	[bookmark: _Hlk50916357]Д 6. Отбасы және қазіргі заман
	1
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БӨЖ ЖИЫНТЫҚ БАҒАЛАУ РУБРИКАТОРЫ
ОҚУ НӘТИЖЕЛЕРІН БАҒАЛАУ КРИТЕРИЙЛЕРІ
	Балл


	ДЕСКРИПТОРЛАР

	
Критерийі 
	«Өте жақсы»  
	«Жақсы»  

	«Қанағаттанарлық» 
	«Қанағаттанарлықсыз» 

	
	  90-100 %
	  70-89%
	50-69%
	25-49%
	0-24%

	Тақырыпты түсіну және мазмұны
	Тақырып толық, терең, ғылыми негізделген, өз сөзімен жеткізілген
	Тақырып жақсы ашылған, негізгі ұғымдар дұрыс, бірақ толық талдау жоқ
	Тақырып жартылай ашылған, кейбір қателер бар
	Тақырып ашылмаған, негізгі ұғымдар қате немесе жоқ
	Тақырып мүлде ашылмаған немесе қате түсіндірілген; негізгі ұғымдар мен анықтамалар жоқ; студент материалды мүлде меңгермеген.

	Дереккөздер мен әдебиеттерді пайдалану
	Кемінде 5–6 сапалы, өзекті дереккөз (қазақ/шетел тілінде), дұрыс рәсімделген
	3–4 дереккөз бар, рәсімделуі жақсы
	1–2 дереккөз бар, рәсімдеуде қателер бар
	Дереккөздер жоқ немесе сапасыз, рәсімделмеген
	Дереккөздер мүлде көрсетілмеген; плагиат немесе көшіру байқалады.

	Талдау және сын тұрғысынан ойлау
	Талдау терең, салыстыру, қорытынды мен ұсыныс бар
	Талдау бар, бірақ ұсыныстар толық емес
	Талдау әлсіз, көбіне сипаттау түрінде
	Талдау жоқ, мәтін көшіру/сипаттау ғана
	Ешқандай талдау, қорытынды немесе салыстыру жоқ; мәтін тек үстірт немесе байланыссыз

	Шығармашылық және практикалық ұсыныстар
	Жаңашыл идеялар, жеке көзқарас пен ұсыныстар анық
	Жеке пікір бар, бірақ жаңашылдығы шектеулі
	Жеке пікір әлсіз немесе үстірт
	Жеке үлес, пікір мүлдем жоқ
	Жеке көзқарас, жаңашылдық немесе ұсыныстар мүлде жоқ.

	Рәсімдеу және құрылым
	Жоспарланған құрылым (кіріспе, негізгі бөлім, қорытынды), орфографиялық/пунктуациялық қателер жоқ
	Құрылым сақталған, бірақ ұсақ қателер бар
	Құрылым жартылай сақталған, қателер жиі
	Құрылым жоқ, мәтін талапқа сай емес, қателер көп
	Жұмыс құрылымсыз, талаптарға сай емес, орфографиялық және пунктуациялық қателер өте көп.

	Уақытылы тапсыру
	Мерзімінен ерте/дәл тапсырылды
	1 күн кешіктірілген
	2–3 күн кешіктірілген
	4 күннен көп кешіктірілген немесе тапсырылмаған
	Жұмыс тапсырылмаған немесе едәуір кеш тапсырылған.




